NOTA DE ESCLARECIMENTO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIiPIO DE JI-PARANA CONCURSADOS

DATA: 22 de junho de 2021
Prezados Servidores Publicos,

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana — FPS esclarece aos
servidores publicos municipal neste ano de 2021, sobre a aliquota de contribuigao
para o RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social, fato que circula com ma
interpretacao. |

Assim, sendo, em nosso entendimento, em relagdo ao recolhimento das
aliquotas de contribuigdo dos servidores para os Regimes Préprios de Previdéncia
Social e por sua vez, a composi¢éo dos proventos de aposentaria e penséo por morte
paga aos dependentes, a EC n. 103/2019, manteve o calculo pela média contributiva,
e por sua vez, a Lei Federal n. 10.887/04 continua vigorando em relagéo a
possibilidade de contribuig&o sobre outras parcelas para melhorar a média contributiva
do segurado. Assim, por meio de imposicdo de legislagéo federal e, sobretudo,
normatizagdo local, o servidor contribuira com uma aliquota nunca inferior a 14%
(quatorze por cento), e por consequéncia o ente Federativo ndo podera contribuir com
valor inferior a este e nem mais que o dobro, ou seja, 28% (vinte e oito por cento),
redagéo ja da EC 193/2019.

Com o advento da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004, ja citada
acima, em que estabeleceu regras para a Emenda Constitucional n® 41/03, disciplinou-
se a matéria em ambito federal, onde estd bem clara a situagdo em que o servidor

pode ou n&o, fazer seus recolhimentos para o fundo de previdéncia, veja:

Art. 42 A contribuicdo social do servidor publico ativo de
qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas autarquias e
fundagdes, para a manutenggo do respectivo regime proprio de
previdéncia social, serd de 11% (onze por cento), incidente
sobre a totalidade da base de contribuigao.
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§ 1° Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater
individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas: [grifamos].
| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

Il - a indenizagdo de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagéo;

VI - o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo
em comissdo ou de fungéo de confianga; e

IX - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da
Constituicio Federal, o § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela
inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratorias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comiss&o ou de fungdo de confianga, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no
art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada,
em qualquer hipétese, a limitagéo estabelecida no § 2° do art.
40 da Constituicdo Federal.

Nota-se que a Lei fala da Unido, mas as regras valem para Estados e
Municipios, desde que devidamente regulamentadas em ambito local, onde se
entende como base de contribuigdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater |
individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas [...], o que vale dizer que o
servidor ira contribuir sobre seu vencimento base mais as vantagens permanentes e |
os adicionais de carater individual, as quais sdo definidas em lei, ATS, por exemplo, e |

ainda possibilitara ao servidor melhorar sua media contributiva para que seus

proventos futuros sejam maiores, contribuindo sobre seu cargo em comissdo ou de

confianca e sobre o adicional percebido em decorréncia do local de trabalho. Cabe |
frisar que & uma faculdade, ndo uma obrigatoriedade. O préprio STF ja decidiu que a

obrigatoriedade contributiva € somente sobre o salario base e 0 permanente.
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Entretanto, exclui algumas vantagens, que sua raz&o esta justamente na

transitoriedade dos referidos valores, ou seja, sdo vantagens ndo permanentes, que

ndo poderdo ser vistas como motivo ensejado para incidir_a contribuicdo. No

paragrafo segundo do referido artigo, refere-se ao:

O servidor ocupante de cargo efetivo poderéd optar pela
inclusdo na base de contribuigdo de parcelas remuneratorias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comisséo ou de fungdo de confianga, para efeito |
de céalculo do beneficio a ser concedido com fundamento no |
art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda |
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada,
em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art.
40 da Constituigdo Federal

Porém, faculta ao servidor, e a EC n. 103/2019, a nosso ver, ndo alterou isso,
neste caso especifico (do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituigdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003) incluir as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho
(insalubridade e periculosidade) e a parcela percebida em decorréncia do exercicio de |
cargo em comisso ou de fungéo de confianca. |

Portanto, a incidéncia da aliquota previdenciaria recaira sobre o salario de
contribuicdo o qual é composto pelo vencimento basico mais as vantagens

permanentes, faculta-se ao segurado a contribuicdo sobre as parcelas né&o

permanentes, conforme legislagao mencionada acima, desde que devidamente
requerida. Entretanto, a base de financiamento de um Regime Préprio de Previdéncia |
Social é a contribuicdo previdenciria, esta composta pela quota patronal e do |
segurado. Dito tudo isso, sabemos que a regra permanente obriga o RPPS calcular o
beneficio pela média contributiva, dessa forma, quanto mais o segurado contribuir,
melhores serdo seus proventos, lembrando sempre que o limite de pagamento sera o

valor da remuneracdo no cargo efetivo, portanto, se essa media ultrapassar esse |
valor, os proventos serdo reduzidos.

Contudo, em outro momento, pois s&o situacdes distintas, com a promulgagéo |
da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, a qual trouxe ‘

significativas alteragbes no sistema previdenciario brasileiro, sdo em relacédo a |
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vedacdo de incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao

exercicio de funcéo de confianga ou de cargo em comiss&o a remuneragao do cargo
efetivo, ressalvadas as incorporagdes efetivadas até a data de entrada em vigor da |
Emenda Constitucional n°® 103/2019, de fato ocorreu. Neste sentido, entendemos 0 |
que a emenda proibiu a incorporagao na remuneracdo do cargo efetivo, inclusive este
texto esta no art. 39 da CF, n3o no art. 40 que trata da aposentadoria do servidor.
Portanto, é vedada a incorporagéo para fins de aposentadoria, mas n&o ha vedacéo
quanto autorizar a contribuicéo sobre tais verbas para melhorar a média, contudo, tais
gratificagdes sdo vedadas sua incorporagao. |
Por fim, em relagdo & vedagdo na remuneragdo do cargo efetivo, porém, f
continua permitida, a contribuicdo para o fim exclusivo de melhorar a média

contributiva.

Atenciosamente,

)SERPRO
Assinado digitalmente por: @

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO

Sua autenticidade pode ser i;mﬁrmada no enderec o
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Agostinho Castello Branco Filho
Diretor-Presidente do FPS
Decreto n.13.776/GAB/PM/JP/2021
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